
अनसुचुी २ 

.........................................................  बाल समूह वा क्लव ................................................... 

गठन तथा कार्य संचालन ननरे्दशिका २०८० (ववधान) 

प्रस्तावनााः 
राष्ट्र ननमायणको लानग बालबानलकाहरुको समेत भनूमका महत्वपूणय हनुे भएकोले उनीहरुको 

िारीररक, सामाशिक, संवेगात्मक र बौविक ववकास गरै्द बालबानलकाहरुको हकवहत एवं बाल 
अनधकारको ववषर्मा िनचेतना िगाई सामाशिक, सांस्कृनतक, िैशिक एवं अन्र् सम्बि िेत्रमा समेत 
बाल सहभानगता िटुाउन र बाल ववकासका साथै बाल संरिणको पहल गनय वाञ्छनीर् भएकाले र्ो 
ननरे्दशिका तिुयमा गररएको छ । 

१. संशिप्त नाम र प्रारम्भाः 
र्स ववधानको नाम “................ .................................... बाल समूह/क्लव गठन तथा कार्य 
संचालन ननरे्दशिका २०८० रहने छ । र्ो ववधान हतवुागढी गाउँपानलकाबाट स्वीकृत भए पनछ 
तरुुन्तै लाग ुहनुेछ । 

२. कार्ायलर्ाः र्स ववधान बमोशिम गठठत ...................................... बाल समूह/क्लवको 
कार्ायलर् हतवुागढी गा.पा. वडा नं. ........ शस्थत .................. स्थानमा/ववद्यालर्मा रहनेछ । 

३. ठेगानााः र्स बाल समूह/क्लवको पत्राचार इमेल वा सम्पकय  ठेगाना ननम्न बमोशिम हनुेछाः 
.................................................................................................................. 
४. पररभाषााः ववषर् वा प्रसंगले अको अथय नलागेमााः 
(क) “क्लव” भन्नाले र्स ववधानको धारा ६ अनरुुप गठठत क्लव िनाउने छ । र्ो क्लव हतवुागढी 
गाउँपानलकामा आवद्दता भएको बाल क्लवलाई िनाउनेछ । 

(ख) “बालबानलका” भन्नाले र्स ववधानको प्रर्ोिनको लानग ८ वषयरे्दशख मानथ १८ वषय ननाघेका 
बालबानलकाहरुलाई िनाउनेछ ।  

५. उद्दशे्र् एवं कार्यहरुाः 
र्स बाल समूहको रे्दहार् बमोशिमका उदे्दश्र् एवं कार्यहरु रहनेछन ाः 
(क) बालबानलकाहरुको िारीररक, माननसक, सामाशिक, संवेगात्मक तथा सहभानगतात्मक ववकासको 
अनभबवृि गने । 

(ख) बाल अनधकार सम्बन्धी रावष्ट्रर् एवं अन्तरायवष्ट्रर् कानूनको बारेमा सचेतना गराउन ु। 

(ग) बाल समूहको ववस्तार र संगठनात्मक िमता अनभबवृि गने । 

(घ) धमय, वणय, नलङ्ग, िातिानत वा अन्र् कुनै आधारमा बालबानलकाहरुलाई ववना भेर्दभाव समान 
अवसर प्रर्दान गने बारे िनचेतना िगाउने 



(ङ) बालबानलकाहरुको ववरुि हनुे घरार्सी वहंसा, बाल र्ौन िोषण, बाल र्दवु्र्र्वहार, बालश्रम, बाल 
बेचववखन, बाल वववाह िस्ता सामाशिक ववकृनतका ववरुि स्थानीर् रुपमा सचेतना िगाई सो को 
कानूनी उपचारको लानग  

(च) बाल अनधकार सम्वन्धी नबनबध कार्यक्रमहरु संचालन गने । 

(छ) बाल ववकास सम्बन्धी ववववध कार्यक्रमहरु संचालन गनुय । 

(ि) पूवय बालववकास सम्बन्धी कार्यक्रमहरुमा सहभागी गराउन ु। 

(झ) बालबानलका सम्बन्धी हरेक गनतववनधमा सहभानगता गराउन ु। 

(ञ) वातावरण स्वास््र् सम्बन्धी कार्यक्रमलाई बाल गनतववनधमा समावेि गराउन ु। 

(ट) आफ्नो समूह नभत्रका बालबानलका सम्बन्धी ववववध आधारमा त्र्ांकसंकलन गनुय । 

(ठ) बालबानलकाहरुको समस्र्ा पवहचान गरी सो समस्र्ा सम्बशन्धत ननकार्मा प¥ुर्ाउन र समाधान 
गने प्रर्त्न गनुय । 

(ड) िन्मर्दताय, बाल शििा, बानलका शििा, बालबवृि (तौल) सरसफाई, खोप पोषण, बालस्र्ाहार, 

आर्ोनडनको महत्व िस्ता मात ृएवं बाल स्वास्थको ववषर्मा सन्रे्दि वाहकको रुपमा कार्य गने । 

(ढ) बालबानलकाहरुसँग सम्वशन्धत रोग झाडा पखाला, ननमोननर्ा तथा खलु्ला ठर्दिा वपसाव मकु्त िेत्र 
वनाउने लगार्तका ववषर्मा समािमा िानकारी एवमं सो को ननरकरणको लानग चेतना िगाउन ु। 

(ण) वपछनडएका, िोशखममा परेका, ववपन्न, द्वन्र्द एवं रै्दवी प्रकोपबाट पीनडत बालबानलकाहरुको 
पनुयस्थापनाको लानग पहल गनुय । 

(त) अन्र् बाल समूहहरु वा ननकार्सँग समेत समन्वर् गरी एवककृत रुपमा काम गने । 

(थ) बालबानलकाको पूणय ववकासका लानग अन्र् ववववध रचनात्मक कार्यक्रमहरु संचालन गने । 

(र्द) एच.आई.नभ. एड्सका सम्वन्धमा िनचेतना िागतृ गराउने । 

(ध) बाल वववाह, वहवुववाह, अनमेल वववाह, िातीर् भेर्दभाव एवं र्दाइिो प्रथा लगार्त सामाशिक 
ववकृनतको ववरुि िनचेतना िगाउने । 

(न) बालबानलकाहरुलाई ववववध प्रनतस्पधायत्मक गनतववनधमा ववना भेर्दभाव बालबानलकालाई सररक 
गराउन पहल गने । 

६. बाल क्लवको गठनाः 
६.१ बालक्लवको गठन समूहका साधारण सर्दस्र्हरुको साधारण सभाबाट हनुे ननवायचन प्रकृर्ाबाट 
हनुेछ । र्स बालक्लवको कार्य सनमनतमा ननम्नानसुारका पर्दानधकारी हनुेछन ाः 
(क) अध्र्िाः   १ िना 
(ख) उपाध्र्िाः   १ िना 
(ग) सशचवाः   १ िना 
(घ) सहसशचवाः   १ िना 
(ङ) कोषाध्र्िाः   १ िना 
(च) सर्दस्र्ाः  कशम्तमा २ िना र बवढमा ९ िनासम्म 

(छ) सल्लाहकाराः   आवश्र्कतानसुार 



(ि) संरिकाः १ िना 
६.२ बाल क्लवको कार्य सनमनतको संरचना समावेिीताको आधारमा गठन हनुेछ । 

७. सल्लाहकाराः 
बाल क्लवले सल्लाहकार ननर्शुक्त गर्दाय ननम्न आधारमा गनुय पर्दयछ ःाः 
(क) पूवय बाल क्लवको अध्र्ि परे्दन सल्लाहकार हनुेछ । 

(ख) स्थानीर् शििक, खेलाडी, प्रनतवित ववद्वान, प्राध्र्ापक वा समािका प्रनतवित व्र्शक्त वा सम्बशन्धत 
संस्थाका सर्दस्र्हरुका अनभभावक मध्रे्बाट आवश्र्कतानसुार सल्लाहकारहरु रहने छन  । 

८. संरिकाः 
बाल क्लवका संरिकमा संस्थालाई अनभभावकको रुपमा आनथयक वा व्र्वस्थापकीर् सहर्ोग प्रर्दान 
गने संस्था/व्र्शक्त रहने छन  । संरिकको ननर्शुक्त बाल समूहको ननणयर् अनसुार हनुेछ ।  

८.१ ववद्यालर्मा एकिना शििक संरिक र प्राधानाध्र्ापक प्रमखु संरिक शििक रहनेछन । 

९. पर्दावनधाः 
बाल क्लवको पर्दावधी गठन भएको नमनतले २ वषयको हनुेछ । कुनै पर्दानधकारीले राशिनामा ठर्दएमा 
वा अन्र् कुन ैकारणले पर्द ररक्त भएमा पर्दानधकारीको हकमा बाँकी अवनधका लानग सम्बशन्धत बाल 
क्लवले आफु मध्रे्बाट ननर्शुक्त गनेछ र सर्दस्र् पर्दका लानग आफ्नो साधारण सर्दस्र् मध्रे्बाट 
चर्न गनुय पनेछ । 

 

१०. पर्दानधकारीको काम, कतयव्र् र अनधकाराः 
पर्दानधकारीहरुको रे्दहार् बमोशिमको काम, कतयव्र् र अनधकार हनुेछाः 
(क) अध्र्िको काम, कतयव्र् र अनधकाराः अध्र्िको काम, कतयव्र् र अनधकार रे्दहार् बमोशिम 
हनुेछाः 
१. क्लवको वैठक र समूहको साधारण सभाको अध्र्िता ग्रहण गने । 

२. क्लवको बैठक वा साधारण सभामा आवश्र्क प्रस्ताव र कागिात पेि गने गराउने। 

३. क्लवको आम्र्दानी, खचय वहसाब र अन्र् कागिात सरुशित राख्न ेराख्न लगाउने । 

४. क्लवको ननणयर्को ननरे्दिन कार्ायन्वर्न गने गराउने । 

५. क्लवको प्रनतनननध चर्न गरी पठाउने वा समूहको प्रनतनननधत्व गने। 

६. उपाध्र्ि र सर्दस्र्हरुलाई ववषर्गत कार्यभार ववभािन गरी ठर्दने । 

७. सात ठर्दन भन्र्दा बढी समर्का लानग अनपुशस्थत भएमा उपाध्र्िलाई र उपाध्र्ि नभएमा आफू 
मध्रे्का वररि सर्दस्र्लाई कार्यवाहक अध्र्ि तोक्न े। 

८. पानलका स्तरीर् बाल सञ्जाल, वडा कार्ायलर् र गाउँपानलकासँग समन्वर् गरी वा अन्र् संघ 
संस्था वा ननकार्हरुसँग कार्यक्रमको माग गने र कार्ायन्वर्न गने गराउने । 

९. तोवकएको अन्र् कार्य गने । 

ख. उपाध्र्िको काम, कतयव्र् र अनधकाराः उपाध्र्िको काम, कतयव्र् र अनधकार रे्दहार् बमोशिम 
हनुेछाः 



१. अध्र्िको अनपुशस्थनतमा कार्यबाहक अध्र्ि भै कार्य गने । 

२. तोवकएको अन्र् काम गने । 

ग. सशचवको काम, कतयव्र् र अनधकाराः सशचवले अध्र्िको प्रत्र्ि ननरे्दिनमा रही रे्दहार्को काम 
कतयव्र् र अनधकारको प्रर्ोग तथा पालन गनुय पनेछाः 
१. क्लवको स्वीकृत कार्यक्रम कार्ायन्वर्न गने । 

२. बालबानलका वा बाल क्लवसंग सम्बशन्धत व्र्शक्तको  अनभलेख अद्यावनधक गने । 

३. क्लवको चल, अचल तथा शिन्सी सम्पशिको लगत राख्न े। 

४. क्लवको बैठकको माइन्रू्ट गने, ननणयर् गने पशुस्तका शिम्मा नलने र ननणयर् प्रमाशणत गने । 

५. क्लवको प्रिासकीर् कार्य गने । 

६. अध्र्िको ननरे्दिन अनसुार वैठक बोलाउने । 

७. तोवकएको अन्र् कार्य गने । 

 

घ. सहसशचवको काम, कतयव्र् र अनधकाराः 
१. सशचवको अनपुशस्थनतमा सशचवको कार्यभार संहाल्ने । 

२. तोवकएको अन्र् कार्य गने । 

 

ङ. कोषाध्र्िको काम, कतयव्र् र अनधकाराः 
१. क्लवको आर् व्र्र् र्दरुुस्त राख्न े। 

२. आनथयक विेट तर्ार गरी समूहको वैठकमा पेि गने । 

३. आनथयक सहर्ोग िटुाउने । 

४. आनथयक कारोवार सम्वन्धी शिम्मेवारी पूरा गने । 

 

च. सर्दस्र्को काम कतयव्र् र अनधकाराः 
१. वैठकमा सहभागी हनुे । 

२. ननणयर्को लानग आफ्नो मत पेि गने । 

३. तोवकएको कार्य गने । 

४.समूहको वहत हनुे अन्र् रचनात्मक कार्य गने । 

 

११. सर्दस्र्तााः 
अ. सर्दस्र्ताको र्ोग्र्तााः 
र्स बाल समूहमा रे्दहार्का बालबानलका सर्दस्र् हनु पाउने छन   

(क) उमेर कशम्तमा ८ वषय पगुी १८ वषय ननाघेको 
(ख) स्थार्ी सरुवा रोग नलागेको । 

(ग) मगि नववग्रकेो वा बौलाहा नभएको । 

(घ) समूहको ननरे्दशिकामा प्रनतबि हनुे । 



 

आ. सर्दस्र्ताको खारेिीाः 
(क) मगि ववग्रमेा वा वौलाहा भएमा । 

(ख) १८ वषय उमेर नाघेमा । 

(ग) मतृ्र् ुभएमा । 

(घ) राशिनामा ठर्दएमा । 

(ङ) अववश्वासको प्रस्ताव पाररत भई हटाइएमा । 

(च) सर्दस्र्ता नववकरण नभएमा । 

(छ) लगातार तीन पटक ववना सूचना वैठकमा अनपुशस्थत भएमा । 

(ि) एक भन्र्दा बढी बाल क्लवको सर्दस्र्ता नलएको पाइएमा वा प्रनतनननधत्व गरेमा । 

 

१२. समूहका पर्दानधकारीको उमेरको हर्दाः 
बाल क्लवका कार्यसनमनतका पर्दानधकारीको उमेर कशम्तमा आठ वषय पगेुको हनु ुपनेछ  र १६ वषय 
सम्मको रहनेछ । 

 

१३. आरिणाः 
र्स बाल क्लवमा सम्पूणय सर्दस्र् संख्र्ाको कशम्तमा ५० प्रनतित बानलका हनुपुनेछ तर समूहमा 
प्रर्ायप्त बानलका सर्दस्र् नभएमा पनन समूह कार्मै रहनेछ । 

 

१४. सर्दस्र्ता िलु्क तथा नववकरणाः 
(क) बाल क्लवको सर्दस्र्ता िलु्क वा नवीकरण िलु्क वा अन्र् कुन ैिलु्क बाल क्लवले तोके 
बमोशिम हनुेछ । 

(ख) बाल समूहका सर्दस्र्ले आ आफ्ना समूहमा हरेक वषय सर्दस्र्ता नववकरण गनुय पनेछ । 

 

१५. बैठकाः 
बाल समूहले कशम्तमा मवहनाको एक पटक बैठक बस्न ुपनेछ । वैठकको गणपूरक संख्र्ा ५१% 
को उपशस्थनतलाई मानननछे । 

 

१६. ननणयर्ाः 
बाल समूहको बैठकमा बहमुतको ननणयर् मान्र् हनु ेछ तर मत बराबर भएमा अध्र्िले ननणायर्क 
मत ठर्दने सक्ने छ । 

नोटाः ननणयर् प्रवक्रर्ामा संरिक वा सल्लाहकारले मतको प्रर्ोग गनय पाउने छैनन  । 

१७. ननवायचनाः 
बाल समूहले प्रिाताशन्त्रक पिनत अनरुुप आफ्नो समूहको ननवायचन पर्दावनध समाप्त हनुभुन्र्दा एक 
मवहना पवहले सम्पन्न गनुयपनेछ । 



 

१८. ननवायचन अनधकृताः 
बाल समूहले आफ्ना संरिक एवं सल्लाहकार मध्रे्बाट कशम्तमा तीन िना ननवायचन अनधकृत तोक्न ु
पनेछ । सो मध्रे् एक िना मखु्र् ननवायचन अनधकृत रहने छन  । मखु्र् ननवायचन अनधकृतले 
ननवायचन प्रवक्रर्ा वा कार्यववनध आफै ननधायरण गनेछ । 

 

१९. कोषाः 
(क) र्स बाल समूहले आफ्नो नामबाट एउटा कोषको स्थापना गनेछ । 

(ख) बैंक वा ववशिर् संस्थामा खाता संचालन गनय समूहले अध्र्ि, कोषाध्र्ि र संरिकको नामवाट 
सञ्चालन गनुयपनेछ । कोषबाट रकम शझक्न ुपर्दाय समूहको ननणयर् अननवार्य रुपमा हनु ुपनेछ । बाल 
समूह/क्लवको ननणयर् अनसुार कोषको रकम खचय गनय सवकने छ । तथा वैंक खाता खोल्नका लानग          
पानलकाको अननवार्य नसफाररस नलन ुपनेछ । 

(ग) कोषमा रे्दहार्का स्रोतबाट रकम िम्मा हनुेछाः 
१. बालबानलकसँग सम्वशन्धत ननकार्बाट प्राप्त सहर्ोग । 

२. सहर्ोग, उपहार । 

३. सर्दस्र्ता तथा नववकरण िलु्क । 

४. सांस्कृनतक वा ववववध रचनात्मक कार्यक्रमबाट उठेको रकम। 

५.समूहको प्रकािनबाट प्राप्त हनुे रकम । 

६. अन्र् सामाशिक संघ संस्थाबाट प्राप्त रकम । 

 

२०. प्रनतवेर्दनाः 
बाल समूहले आफ्नो वावषयक साधारण सभाबाट पाररत वावषयक प्रनतवेर्दन हतवुागढी गाउँपानलकामा पेि 
गनुय पनेछ । 

 

२१. संिोधनाः 
र्ो ननरे्दशिका संिोधन गर्दाय बाल समूहको साधारण सभाको र्दईु नतहाई सर्दस्र्हरुको वहमुतले 
ननरे्दशिका संिोधन प्रस्ताव पाररत भई .............पानलकाबाट स्वीकृत भएपछी र्ो ननरे्दशिका लागू 
हनुेछ । 

 

२२. बचाउाः 
प्रस्ततु ननरे्दशिकामा उल्लेशखत कुराहरु प्रचनलत नेपाल ऐन ननर्म वा ववननर्मसँग बाँशझएमा बाँशझएको 
हर्दसम्म र्स ननरे्दशिकामा उल्लेशखत कुराहरु स्वताः अमान्र् हनुेछन  । 

२३. समूहको खारेिी वा ववघटनाः 
कुनै कारणवि समूह खारेिीमा परेमा वा ववघटन हनु गएमा त्र्स समूहको सम्पूणय चल अचल 
सम्पशि ................पानलकाको संरिणमा सनेछ । 



२४. ववववधाः 
१. साधारण सभााः समूहको साधारण वषयको एक पटक बस्नेछ । साधारण सभाको सूचना प्रत्रे्क 
सर्दस्र्हरुलाई १ मवहना अगावै सशचवले ठर्दन ुपनेछ । साधारण सभामा समूहको वावषयक कार्य प्रगनत 
प्रनतवेर्दन, आनथयक प्रनतवेर्दन तथा वावषयक कार्यर्ोिना सम्वन्धी प्रस्तावहरु ननणयर्ाथय समूहले पेि गनेछ 
। साधारणसभाको गणपूरक संख्र्ा समूहका साधारण सर्दस्र्हरुको ५१% को उपशस्थनतलाई 
मानननेछ । 

२. कार्यववनध बनाउनेाः ननरे्दशिकाको उदे्दश्र् प्राप्तीको लानग समूहले आफूलाई आवश्र्क पने ववननर्म 
बनाउन सक्नेछन  साथै आवश्र्क सनमनत र उपसनमनतहरुको पनन गठन गनय सक्नेछन । र्ो 
सनमनतको कार्यनबनध बाल समूह÷क्लवले ननधायरण गनेछ । 

३. संिोधनाः समूहको ननरे्दशिका संिोधन गनय परेमा ननरे्दशिका संिोधन प्रस्ताव समूहको साधारण 
सभाको र्दईु नतहाई वहमुतको ननणयर् भई ........................पानलकाबाट स्वीकृत भएपनछ मात्र लाग ु
हनुेछ । 

४. अववश्वासको प्रस्तावाः समूहको ननरे्दशिका ववपररत कार्य गरेको भनन सनमनतका कुनै पर्दानधकारी 
मानथ सनमनतका एक नतहाई सर्दस्र्हरुले गरेको नलशखत अववश्वासको प्रस्ताव समूहमा पेि गरेमा सो 
प्रस्ताव साधारण सभाको र्दईु नतहाई वहमुतबाट पाररत भएमा त्र्स्ता पर्दानधकारीहरु स्वताः पर्द मकु्त 
हनुेछन  । 

५. समूहले आफ्नो ननरे्दशिका एवं पर्दानधकारी सर्दस्र् सवहतको नामावली हतवुागढी गाउँपानलकामा 
पेि गनुय पनेछ । 

 


